Fundusze Europejskie
dla Podlaskiego

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Podlaskie

Zatgcznik 1

Formularz rekrutacyjny

Numer zgtoszenia:

Data wptywu Podpis osoby przyjmujacej formularz
zgtoszenia
Tytut projektu Bony na szkolenie w subregionie tomzynskim
Nr projektu FEPD.07.04-1P.01-0009/23

Informacje o kandydacie/kandydatce

Imig/Imiona Nazwisko
PESEL
Wiek
Adres zamieszkania
Wojewddztwo [IPodlaskie
Powiat OOMiasto tomza
Obielski
Ohajnowski
Okolneriski
Ctomzyniski
Osiemiatycki
Owysokomazowiecki
CJzambrowski
Gmina
Miejscowos¢ Obszar wedtug stopnia urbanizacji
(DEGUBRA)
Kod pocztowy Poczta

Telefon kontaktowy

e-mail

Obywatelstwo

Wyksztatcenie

UWAGA! Prosimy o podanie
najwyzszego posiadanego
wyksztatcenia

Onizsze niz podstawowe (ISCED 0)
Opodstawowe (ISCED1)
Olgimnazjalne (ISCED 2)
Oponadgimnazjalne (ISCED 3)
Opolicealne (ISCED 4)

Clwyzsze (ISCED 5-8)

Status kandydata na
rynku pracy

(zgodhnie z definicjq okreslong w
Regulaminie projektu)

[ osoba bezrobotna

0 w tym osoba dtugotrwale bezrobotna1

O Inne
[ osoba bierna zawodowo

[J Osoba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu
[J Osoba uczaca sie/odbywajgca ksztatcenie

O Inne

1Definicja pojecia , dtugotrwale bezrobotny" rézni sie w zaleznosci od wieku:
- Mtodziez (<25 lat) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy (>6 miesiecy).
- Doro$li (25 lat lub wiecej) — osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy (>12 miesigcy).
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(Prosze podac nazwe i adres
miejsca zatrudnienia)

[ osoba pracujaca

Cosoba pracujgca w administracji rzagdowe;j

Oosoba pracujgca w administracji samorzgdowej [z wytgczeniem szkét i placdwek
systemu oswiaty]

Cosoba pracujgca w organizacji pozarzgdowej

Cosoba pracujgca w MMSP

osoba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie

Cosoba pracujgca w podmiocie wykonujgcym dziatalnos$¢ lecznicza

Oosoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra pedagogiczna)
Cosoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra niepedagogiczna)
Cosoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra zarzgdzajaca)
Oosoba pracujaca na uczelni

Cosoba pracujgca w instytucie naukowym

Cosoba pracujgca w instytucie badawczym

Cosoba pracujgca w instytucie dziatajgcym w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz
Cosoba pracujgca w miedzynarodowym instytucie naukowym

Cosoba pracujaca dla federacji podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
Cosoba pracujaca na rzecz panstwowej osoby prawne;j

Oinne
[ osoba prowadzaca dziatalno$é na wtasny rachunek
...................... Nazwa firmy.....ccoooeveeveneinceee e NIP e
Osoba pracujgca w branzy Grupa
istotnej z punktu widzenia K . , L,
- Inteligentnych | Sektory gospodarki Zaznaczy¢ wiasciwe
Regionalnymi Specjalizacjami Specjalizacji
Wojewddztwa Podlaskiego na Rdzer; . . .
Jata 2021.2027 (RIS3) ze.n o Pr%emysf roInosp?zywczy i sektory powwl.zane O O Nie
specjalizacji tanncuchem wartosci oraz ICT w powigzaniu z sektorem | Tak
Przemyst metalowomaszynowy, szkutniczy i sektory O
powigzane tancuchem wartosci oraz ICT w powigzaniu Tak [ Nie
z sektorem
Sektor medyczny, nauki o zyciu i sektory powigzane O O Nie
taricuchem wartosci oraz ICT w powigzaniu z sektorem | Tak
Ekoinnowacje, nauki o srodowisku i sektory O
powigzane taricuchem wartosci oraz ICT w powigzaniu Tak [ Nie
z sektorem
Il. Informacje dodatkowe
Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem O tak O pi
z dostepu do mieszkan ta hie
Osoba z niepetnosprawnosciami . Oodmowa odpowiedzi
O tak O nie P
na pytanie
Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub . Oodmowa odpowiedzi
SRR . O tak O nie )
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia na pytanie
Osoba bedaca racownikiem opieki .
I s s O tak O nie
dtugoterminowej
Obywatele Ukrainy, ktorzy znalezli
zatrudnienie w wojewoddztwie podlaskim po
opuszczeniu O tak O nie
ojczyzny, w zwigzku z wybuchem w Ukrainie
konfliktu zbrojnego
Osoba obcego pochodzenia2 O tak O nie
Osoba z krajéw trzecich® O tak O nie

2 Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub
nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.
3 Osoby, ktére sg obywatelami krajéw spoza UE.
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Specjalne potrzeby dotyczace uczestnictwa w
Projekcie

Pros imy opis ac (np.: materiaty szkoleniowe dostosowanie do potrzeb oséb
niedowidzqcych, spotkania z doradcq w miejscu innym niz Powiatowe Biuro Obstugi)

Gdzie dowiedziates/tas sie o projekcie

Ostrona internetowa projektu

[OBiuro Obstugi Projektu

|:|Powiatowy Urzad Pracy

Cprasa

Oradio

Dtelewizja

Oportale spotecznosciowe

Oznajomi

LINNE (JAKIE?) oo ceseeeeeeeeese e eeesseceseeseces e ses e ess s sesenesesenseneneseenes

lll. Informacje na temat wybranej formy ksztatcenia

Forma szkolenia

[ kursy kompetencji ogélnych

Ostudia podyplomowe

O kwalifikacyjne kursy zawodowe

[ kursy umiejetnosci zawodowych

[ kursy zawodowe zakoriczone egzaminem zewnetrznym.

[J kursy komputerowe zakoriczone egzaminem zewnetrznym.
[ kursy jezykowe zakoriczone egzaminem zewnetrznym
CTiNN@ (JAKA?) cueveverererereierereerete ettt ev et er et vt st er et esereaes

Szkolenie dotyczy kwalifikacji/kompetencji

instytucje uprawniong do certyfikowania

cyfrowych i/lub zielonych4 O tak
O nie

Szkolenie przewiduje nabycie kwalifikacji,

ktorych osiggniecie zostanie sprawdzone O tak

w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez O nie

Nazwa szkolenia/kursu/studiéw

Organizator/ Instytucja szkoleniowa

‘umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajacych zycie, uczenie sie
i prace w spoteczenistwie cyfrowym, tj. spoteczeristwie wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe;
umiejetnosci zielone — umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogdlnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli
takiej, ktéra jest oparta na odnawialnych Zrddtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnosé¢
i zasobooszczednosé, a takze na zarzadzaniu Srodowiskowym w przedsiebiorstwach;
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Ja nizej podpisana/podpisany

1. Deklaruje udziat w projekcie pt. Bony na szkolenie w subregionie fomzyriskim.

2. Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem sie z postanowieniami Regulaminu
Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie i akceptuje jego postanowienia.

3. Zapoznatam/zapoznatem sie z planowanymi dziataniami w Projekcie, warunkami
udziatu oraz jego wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.

4. Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych
osobowych zawartych w Formularzu rekrutacyjnym przez Beneficjenta i Partneréw
projektu oraz (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. ochronie danych osobowych
Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, z pézn. zm.) do celéw zwigzanych z realizacjg projektu:
rekrutacjg, realizacjg, ewaluacjg, sprawozdawczoscig i kontrolg projektu Bony na
szkolenie w subregionie tomzynskim.

5. Oswiadczam, ze nie bytam/bytem karana/karany karg zakazu dostepu do $rodkéw,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. 2023 poz. 1270 z pdzn. zm.).

6. Os$wiadczam, ze nie prowadze dziatalnosci gospodarczej oraz dziatalnosci
gospodarczej w rolnictwie, a w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej -
wsparcie udzielone mi w projekcie nie bedzie miato charakteru pomocy publicznej®

7. Swiadoma/$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych
z prawda lub za zatajenie prawdy, oswiadczam, ze informacje podane w Formularzu
Rekrutacyjnym sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

(Miejscowosc, Data) (Czytelny Podpis Kandydata/Kandydatki)

5Zasady dotyczace pomocy publicznej i pomocy de minimis zawarte sg w:
Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu, (Dz. Urz. UE L 187 z26.06.2014, str. 1, z p6éin. zm.), zwanego dalej
,rozporzadzeniem nr 651/2014".
Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis, (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str. 1, z p6Zn. zm.), zwanego dalej rozporzadzeniem nr
1407/2013";
Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programdw finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata 2021-2027 (Dz. U.
22022 r. poz. 2782);
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